
 

LAPORAN TAHUNAN 

BANK PEREKONOMIAN 

RAKYAT 

 

 

 

 

 

TAHUN 2024 

PT BPR Prabumegah Kencana 
Kantor Pusat : Jl. Dr. M. Isa No 12/5, Palembang 

Kantor Cabang : Jl. Jenderal sudirman No. 53, Prabumulih 



RIWAYAT PENDIRIAN BPR 
1 Nomor Akta Pendirian 8 

2 Tanggal akta pendirian 6/2/1994 

3 Nomor perubahan anggaran dasar terakhir 53 

4 Tanggal perubahan anggaran dasar terakhir 5/20/2024 

5 Nomor pengesahan dari instansi yang berwenang Kep-261/KM.17/1994 

6 Tanggal pengesahan dari instansi yang berwenang 9/26/1994 

7 Tanggal mulai beroperasi 10/20/1994 

8 
Bidang usaha sesuai anggaran dasar 

1. menghimpun simpanan masyarakat dalam bentuk tabungan dan deposito,  
2. memberikan fasilitas pinjaman bagi masyarakat, terutama usaha mikro, kecil, 

dan menengah (UMKM),  

9 Tempat kedudukan Palembang 

10 Opini Akuntan Publik 01 Wajar Tanpa Pengecualian 

11 Nama Akuntan Publik Dr. Einde Evana, S.E., M.Si., Ak., CA., CPA 

 

PENJELASAN NON PERFORMING LOAN (NPL) 

1 Penyebab 
utama 

Sebagian besar NPL terjadi karena penurunan omset usaha yang dialami oleh debitur yang disebabkan karena Covid-19 
sehingga perekonomian sempat mengalami penurunan drastis dan modal usaha debitur menjadi habis lama kelamaan 

2 Langkah 
penyelesaian 

Langkah penyelesaian yang diambil untuk penyelesaian NPL sebagian besar akan melakukan penjualan asset dari debitur. 

 

 

 

 

 

 



PRODUK BIDANG USAHA 

No 
Kategori 
Kegiatan Usaha 

Jenis Produk Nama Produk Uraian 

1 
01 
(Penghimpunan 
Dana) 

01 (Produk 
dasar ) 

Tabungan SiTampan 

Merupakan produk dasar untuk penghimpunan dana. Produk ini juga 
dapat dipergunakan untuk sarana transaksi pembayaran angsuran dari 
Debitur/Nasabah. Tabungan SiTampan (selanjutnya disebut Tabungan) 
adalah simpanan yang penarikannya dapat dilakukan sewaktu-waktu 
pada hari kerja selama dalam jam buka kas BPR. 

2 
01 
(Penghimpunan 
Dana) 

01 (Produk 
dasar ) 

Deposito 

Produk simpanan berjangka di bank yang menawarkan bunga lebih 
tinggi dari tabungan biasa, dengan jangka waktu tertentu dan 
persyaratan pencairan yang sudah ditentukan. Deposito biasanya 
memiliki berbagai pilihan jangka waktu, seperti 1, 3, 6, dan 12 bulan. 

3 
02 (Penyaluran 
Dana) 

01 (Produk 
dasar ) 

Kredit Modal Kerja 

Fasilitas pembiayaan yang dirancang untuk membantu usaha dalam 
memenuhi kebutuhan operasional sehari-hari, seperti pembelian 
bahan baku, biaya produksi, dan biaya operasional lainnya. Fasilitas ini 
umumnya memiliki jangka waktu pendek, maksimal 1 tahun, dan 
dapat diperpanjang sesuai kebutuhan. Kredit Modal Kerja adalah 
fasilitas kredit langsung yang diberikan kepada Nasabah yang 
digunakan untuk keperluan modal kerja atau pembiayaan terhadap 
operasi usaha sehari-hari yang dapat berupa modal kerja transaksi 
rutin, siaga maupun transaksi khusus dan pada umumnya 
dimanfaatkan untuk pembiayaan piutang dagang, inventory dari usaha 
calon debitur yang mengajukan. 

4 
02 (Penyaluran 
Dana) 

01 (Produk 
dasar ) 

Kredit Kendaraan Bermotor 
Pinjaman yang diberikan kepada perorangan untuk membeli 
kendaraan bermotor, baik baru maupun bekas. 



5 
02 (Penyaluran 
Dana) 

01 (Produk 
dasar ) 

Kredit Investasi 

Pinjaman jangka menengah atau panjang yang digunakan untuk 
membiayai kebutuhan investasi usaha. Kredit ini dapat digunakan 
untuk membeli barang modal, seperti mesin, alat berat, tanah, dan 
bangunan. Kredit Investasi adalah fasilitas kredit yang diberikan 
kepada Nasabah/perusahaan yang digunakan untuk keperluan 
investasi, yaitu pendirian proyek baru, modernisasi, 
rehabilitasi/perluasan proyek yang berupa: tanah dan bangunan, 
mesin-mesin dan alat-alat berat (termasuk forklift), kendaraan 
bermotor (roda empat ke atas) yang tergolong dalam commercial car. 

6 
02 (Penyaluran 
Dana) 

01 (Produk 
dasar ) 

Kredit Pinjaman Pegawai 

Fasilitas kredit yang disediakan khusus untuk karyawan yang bekerja di 
BPR. Pinjaman ini ditujukan untuk memenuhi berbagai kebutuhan 
finansial karyawan, baik untuk kebutuhan konsumtif maupun 
produktif. Pinjaman Pegawai adalah kredit yang diberikan kepada 
Karyawan Tetap Kantor Pusat atau Kantor Cabang PT BPR Prabumegah 
Kencana, dengan pengembalian pinjaman (angsuran) yang dilakukan 
melalui pemotongan gaji oleh Bagian Personalia Kantor Pusat. 

7 
02 (Penyaluran 
Dana) 

01 (Produk 
dasar ) 

Kredit Multiguna 

Pinjaman yang bisa digunakan untuk berbagai keperluan, seperti biaya 
pendidikan, renovasi rumah, pengobatan, dan membeli kendaraan. 
Salah satu produk BPR Prabumegah Kencana yang memberikan 
fasilitas pinjaman yang tujuannya untuk membantu Calon Debitur 
meningkatkan kesejahteraannya, yang dapat digunakan untuk 
berbagai keperluan 

8 
02 (Penyaluran 
Dana) 

01 (Produk 
dasar ) 

Kredit Kepemilikan Rumah 

Fasilitas kredit pemilikan rumah yang diberikan oleh lembaga 
perbankan kepada nasabah yang hendak membeli hunian. 

 

 

 

 



Form A.03.05 

PERKEMBANGAN USAHA YANG BERPENGARUH SECARA SIGNIFIKAN DAN 

PERUBAHAN PENTING LAIN 

 

Nama BPR : PT BPR PRABUMEGAH KENCANA 

Posisi Laporan : 2024 

Perkembangan yang terjadi pada periode posisi laporan adalah sebagai berikut: 

A. Perkembangan Usaha yang Berpengaruh Secara Signifikan 

 

Perkembangan usaha tidak terlalu signifikan dapat dilihat dari Laporan Keuangan tahunan BPR 

Tahun 2024 yang telah diaudit oleh KAP. 

 

B. Perubahan Penting Lainnya 

 

PT BPR Prabumegah Kencana sedang dalam proses merger dengan PT BPR Langgenglestari 

Bersama sesuai dengan POJK Nomor 7 Tahun 2024. 



Form A.04.00 

STRATEGI DAN KEBIJAKAN MANAJEMEN 
 
 
Nama BPR : PT BPR PRABUMEGAH KENCANA 
Posisi Laporan : 2024   
 
Dalam menjalankan aktivitas usaha perbankan, Pereseroan selalu dan senantiasa 
berpedoman pada prinsip kehati-hatian (prudential) sehingga resiko yang mungkin 
timbul dapat dieliminir. Adapun Strategi dan Kebijakan Manajemen yang Perseroan 
jalankan di antaranya: 
 
- Strategi dan Kebijakan Marketing 
 

Dalam usaha menghimpun dana, Perseroan memberikan bunga dengan suku bunga 
wajar dan masih dalam batas penjaminan Lembaga Penjamin Simpanan (LPS). 
Sedangkan untuk penyaluran kredit, dengan tetap memperhatikan risiko yang 
mungkin timbul (salah satu di antaranya berkaitan dengan repayment) dilaksanakan 
dengan prinsip kehati-hatian dengan memperhatikan agunan di mana nilainya harus 
dapat mengcover kredit yang diberikan serta memperhatikan prospek usaha Debitur 
apakah memang layak untuk dibiayai, di samping juga pengenalan akan karakter 
Debitur. 
 

- Strategi dan Kebijakan Operasional 
 

Perseroan telah dan akan terus melakukan training-training kepada semua Pegawai 
agar dapat lebih memahami tugas dan tanggung jawabnya, di mana fokus saat ini 
adalah diutamakan kepada kewajiban menjalankan atau menerapkan CKPN dan SAK 
EP dan untuk hal ini Perseroan berkoordinasi secara ketat dengan vendor core 
banking system, yaitu  PT Sinergi Prakarsa Utama. Khusus untuk Kebijakan dan 
Prosedur yang berkaitan dengan APU, PPT dan PPPSPM, kepada petugas diberikan 
pelatihan secara rutin dan periodikal. Pengendalian risiko operasional lain yang 
dilakukan di antaranya dengan melakukan back up data transaksi harian sebagai 
antisipasi bila terjadi sesuatu yang tidak diharapkan atau masalah pada program 
sistim aplikasi yang digunakan selama ini yang dikenal dengan nama ARB. 



Form A.05.03 

TEKNOLOGI INFORMASI 

 

Nama BPR : PT BPR PRABUMEGAH KENCANA 

Posisi Laporan : 2024 

Informasi mengenai penggunaan teknologi informasi pada periode posisi laporan adalah sebagai 
berikut: 

A. Sistem Operasional 

 

BPR Prabumegah Kencana menggunakan CBS ARB yang dikembangkan oleh PT. Sinergi Prakarsa 

Utama sejak tahun 2019. 

 

B. Sistem Keamanan 

 

Sistem Keamanan yang diterapkan telah terintegrasi langsung dan dikelola oleh pihak PT. Sinergi 

Prakarsa Utama dan pihak PT BPR Prabumegah Kencana telah berlangganan DRC (Disaster Recovery 

Center) yakni backup data server apabila terjadi bencana alam. 

 

C. Penyedia Jasa Teknologi Informasi 

 
BPR Prabumegah Kencana bekerja sama dengan PT Sinergi Prakarsa Utama untuk menyediakan Core 

Banking System dan sarana IT lainnya. Sinergi sendiri merupakan perusahaan yang bergerak di 

bidang teknologi informasi, yakni sebagai penyedia aplikasi atau perangkat lunak untuk industri 

keuangan, yang diantaranya adalah penyedia Aplikasi Retail Banking yakni Core Banking System 

untuk Bank Perkreditan Rakyat (BPR) Konvensional. 



Form A.05.04 

PERKEMBANGAN USAHA & TARGET PASAR 
 
 
Nama BPR : PT BPR PRABUMEGAH KENCANA 
Posisi Laporan : 2024 
 
Informasi mengenai perkembangan usaha dan target pasar pada periode posisi laporan 
adalah sebagai berikut: 
 
Perkembangan Usaha 
 
➔ Min. Lap. Neraca + L/R → Lihat lap. KAP periode pemeriksaan Des. 2024 

 
Target Pasar 
 
Sampai saat ini yang lebih menjadi target pasar dari Perseroan adalah masyarakat mikro 
sampai menengah dengan jenis kredit yang lebih difokuskan pada Kredit Pemilikan 
Rumah (KPR), Kredit Modal Kerja (KMK) dan Kredit Konsumsi. 
 
 



Form C.01.00 

LAPORAN AKUNTAN PUBLIK 

 

Nama BPR : PT BPR PRABUMEGAH KENCANA 

Posisi Laporan : 2024 

Berikut adalah laporan Akuntan Publik berdasarkan hasil audit untuk periode posisi laporan adalah 
sebagai berikut: 

 

 

 

 







































































Form F.00.00 

DOKUMEN PENDUKUNG LAPORAN TAHUNAN 

 

Nama BPR  : PT BPR PRABUMEGAH KENCANA  

Posisi Laporan  : 2024 

Berikut ini adalah lampiran dokumen pendukung yang digunakan dalam menyusun laporan tahunan: 

 

Riwayat BPR Prabumegah Kencana – Form A301 

Realisasi RBB 2024 – Form A0305 

 

 

 

 





: 

: 

Des 2024 Kenaikan

246,045,800 -69,018,400

0 0

0 0

0 0

24,866,046,324 3,075,771,369

20,515,786 14,761,744

25,091,576,338 2,991,991,225

0

0 0

0 0

414,583,229 -81,893,645

63,072,837,221 -5,392,194,941

568,322,714 -1,451,975,338

0 0

0 0

62,919,097,736 -4,022,113,248

1,545,959,041 -496,108,782

0 0

0

5,929,046,438 0

2,551,119,181 277,993,416

2,580,476,034 264,078,000

2,029,011,355 -28,934,539

93,272,727 0

93,272,725 0

713,713,083 -73,055,776

94,199,738,136 -1,584,267,4580

-/- Akumulasi amortisasi dan penurunan nilai 93,272,725

Aset Lainnya 786,768,859

Total Aset 95,784,005,594

c. Inventaris 2,316,398,034

d. -/- Akumulasi penyusutan dan penurunan nilai 2,057,945,894

Aset Tidak Berwujud 93,272,727

Aset Tetap dan Inventaris

a. Tanah dan Bangunan 5,929,046,438

b. -/- Akumulasi penyusutan dan penurunan nilai 2,273,125,765

Jumlah 66,941,210,984

Agunan yang Diambil Alih 2,042,067,823

Properti Terbengkalai 0

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 2,020,298,052

Penyertaan Modal 0

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0

b. Kepada Bank Umum 0

c. Kepada non bank – pihak terkait 496,476,874

d. Kepada non bank – pihak tidak terkait 68,465,032,162

Jumlah 22,099,585,113

Kredit yang Diberikan

a. Kepada BPR 0

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0

Penempatan pada Bank Lain 21,790,274,955

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 5,754,042

Kas dalam Rupiah 315,064,200

Kas dalam Valuta Asing 0

Surat Berharga 0

Posisi Laporan                                    Desember 2024

ASET Des 2023

(Dalam Satuan Rupiah)

 

LAPORAN PUBLIKASI TAHUNAN

Laporan Posisi Keuangan

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Prabumegah Kencana

 Tanggal Cetak 

02/05/2025 09.34.31 WIB 

Dicetak Oleh  bprkencana@gmail.com 

1 

dari 

2



: 

: Posisi Laporan                                    Desember 2024

 

LAPORAN PUBLIKASI TAHUNAN

Laporan Posisi Keuangan

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Prabumegah Kencana

Des 2024 Kenaikan

295,279,464 89,086,200

0

19,773,200,178 -108,574,312

50,073,812,735 -3,571,826,917

1,000,000,000 500,000,000

0 0

0 0

983,424,061 181,727,799

72,125,716,438 -2,909,587,230
0

Des 2024 Kenaikan

0

16,000,000,000 0

6,500,000,000 0

0

0 0

0 0

0 0

0 0

0

0 0

2,174,980,818 0

0 0

0 0

0

1,900,000,000 0

0 0

0

6,815,374,507 271,341,346

1,683,666,373 1,053,978,426

22,074,021,698 1,325,319,772

(Dalam Satuan Rupiah)

(Dalam Satuan Rupiah)

a.    Tahun-tahun Lalu 6,544,033,161

b.    Tahun Berjalan 629,687,947

Total Ekuitas 20,748,701,926

a.    Umum 1,900,000,000

b.    Tujuan 0

Laba (Rugi)

c.    Lainnya 0

d.    Pajak Penghasilan terkait dengan Ekuitas Lain 0

Cadangan

Ekuitas Lain

a.    Keuntungan (Kerugian) dari Perubahan Nilai Aset Keuangan dalam 

Kelompok Tersedia untuk Dijual

0

b.    Keuntungan Revaluasi Aset Tetap 2,174,980,818

b.    Modal Sumbangan 0

c.    Dana Setoran Modal-Ekuitas 0

d.    Tambahan Modal Disetor Lainnya 0

b.    Modal yang Belum Disetor -/- 6,500,000,000

Tambahan Modal Disetor

a.    Agio 0

EKUITAS Des 2023

Modal Disetor

a.    Modal Dasar 16,000,000,000

Liabilitas Lainnya 801,696,262

Total Liabilitas 75,035,303,668

Simpanan dari Bank Lain 500,000,000

Pinjaman yang Diterima 0

Dana Setoran Modal-Kewajiban 0

Simpanan

a.    Tabungan 19,881,774,490

b.    Deposito 53,645,639,652

LIABILITAS Des 2023

Liabilitas Segera 206,193,264

 Tanggal Cetak 

02/05/2025 09.34.31 WIB 

Dicetak Oleh  bprkencana@gmail.com 

2 

dari 

2



A. RINGKASAN HASIL PENILAIAN (SELF ASSESSMENT) ATAS PENERAPAN TATA KELOLA 

Komponen Data Data yang diisi 
 

Alamat kantor pusat BPR JL. DR. M. ISA NO 12/5, KUTO BATU, PALEMBANG  

Nomor Telepon 
0711-355322 
  

 

Penjelasan umum penerapan 
Tata Kelola 

Penerapan Tata Kelola yang Baik pada BPR dilandaskan pada prinsip dasar mencakup paling sedikit:  
a. Keterbukaan (transparency) mencakup keterbukaan dalam proses pengambilan keputusan serta keterbukaan dalam 

pengungkapan dan penyediaan informasi yang relevan dan mudah diakses oleh pemangku kepentingan.  
b. Akuntabilitas (accountability) mencakup kejelasan fungsi dan pelaksanaan pertanggungjawaban.  
c. pengelolaan dengan ketentuan peraturan perundangundangan dan nilai etika serta standar, prinsip, dan praktik.  
d. Independensi (independency) mencakup keadaan yang dikelola secara mandiri dan profesional serta bebas dari 

benturan kepentingan dan pengaruh atau tekanan dari pihak manapun yang tidak sesuai dengan ketentuan peraturan 
perundangundangan dan nilai etika serta standar, prinsip, dan praktik. Dalam melaksanakan prinsip independensi, 
Direksi, Dewan Komisaris, komite, satuan kerja, Pejabat Eksekutif, pemegang saham, dan pegawai BPR menjalankan 
peran dan tanggung jawab masing-masing sesuai dengan tugas, fungsi, dan kewenangan tanpa adanya saling 
mendominasi dan tidak dapat diintervensi.  

e. Kewajaran (fairness) mencakup kesetaraan, keseimbangan, dan keadilan di dalam memenuhi hak pemangku kepentingan 
yang timbul berdasarkan perjanjian, ketentuan peraturan perundang-undangan, dan nilai etika serta standar, prinsip, 
dan praktik.  

 

Peringkat Komposit Hasil 
Penilaian Sendiri (Self 
Assessment) Tata Kelola 

2 (Baik) 
  

 

Penjelasan Peringkat 
Komposit Hasil Penilaian 
Sendiri (Self Assessment) 
Tata Kelola 

Penerapan Tata Kelola telah dilakukan dengan baik 

 

Peringkat Komposit 
1 (Sangat Baik) 
2 (Baik) 

3 (Cukup Baik) 
4 (Kurang Baik) 
5 (Tidak Baik) 



 

B. PENGUNGKAPAN PENERAPAN TATA KELOLA  

1. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi 

No. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi 

1 Nama : Yulianty 

Jabatan : Direktur Utama 

Tugas dan 
Tanggung Jawab 

: a. Bertanggungjawab untuk melakukan pengelolaan Bank secara profesional dengan memperhatikan prinsip 

kehati-hatian Bank, Anggaran Dasar  Perusahaan serta ketentuan dan perundang-undangan yang berlaku. 

b. b.Merealisasikan pencapaian target kinerja keuangan Bank sebagaimana yang ditetapkan dalam Rencana 

Bisnis Bank  

c. Melaksanakan penerapan Tata Kelola perusahaan yang baik (Good Corporate Governance) dengan 

memperhatikan aspek kecukupan sumber daya manusia dan kompetensinya. 

d. Menindaklanjuti temuan audit dan rekomendasi dari satuan kerja atau pejabat yang bertanggungjawab 

terhadap pelaksanaan audit intern BPR, auditor ekstern, hasil pengawasan Dewan Komisaris, Otoritas Jasa 

Keuangan, dan/atau otoritas lainnya.  

e. Mempertanggung jawabkan pelaksanaan tugasnya kepada Pemegang Saham dalam Rapat Umum Pemegang 

Saham sesuai dengan peraturan perundang-undangan. 

 

2. Nama   

Jabatan : Cosmas Wibisono 

Tugas dan 
Tanggung Jawab 

: Direktur 

 : a. Bertanggungjawab untuk melakukan pengelolaan Operasional Bank secara profesional dengan 

memperhatikan prinsip kehati-hatian Bank, Anggaran Dasar  Perusahaan serta ketentuan dan perundang-

undangan yang berlaku.  

b. Menetapkan langkah-langkah untuk memastikan BPR telah memenuhi seluruh peraturan Otoritas Jasa 

Keuangan dan perundang-undangan yang berlaku.  

c. Memantau dan menjaga kepatuhan BPR terhadap seluruh komitmen yang dibuat oleh BPR kepada 

Otoritas Jasa Keuangan dan otoritas lainnya.  

d. Memantau dan menjaga  kegiatan usaha BPR agar tidak menyimpang dari ketentuan.  



e. Memantau dan menjaga kepatuhan terhadap seluruh komitmen yang dibuat oleh BPR kepada Otoritas 

Jasa Keuangan dan otoritas lainnya.  

b. f. Memastikan  terlaksananya sosialisasi dan pelatihan berkelanjutan terkait dengan Peraturan Otoritas 

Jasa Keuangan maupun Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan yang terbaru. 

 

2. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris 

No. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris 

1. Nama : Rizal 

Jabatan : Komisaris Utama 

Tugas dan 
Tanggung Jawab 

: a. Melaksanakan pengawasan atas pelaksanaan tugas dan tanggung jawab Direksi  

b. Memastikan penerapan Tata Kelola dalam seluruh kegiatan usaha dan Operasional Bank  

c. Memberikan saran atau advice kepada Direksi berkaitan dengan isu strategis dan proses pekerjaan  

d. Memastikan Direksi telah menindaklanjuti seluruh temuan audit dan rekomendasi team audit intern, audit 
ekstern dan hasil pemeriksaan pengawas OJK dan instansi lainnya 

2. Nama : Hardy Yunnaraga 

Jabatan : Komisaris 

Tugas dan 
Tanggung Jawab 

: a. Melaksanakan pengawasan atas pelaksanaan tugas dan tanggung jawab Direksi  

d. Memastikan penerapan Tata Kelola dalam seluruh kegiatan usaha dan Operasional Bank  

e. Memberikan saran atau advice kepada Direksi berkaitan dengan isu strategis dan proses pekerjaan  

d. Memastikan Direksi telah menindaklanjuti seluruh temuan audit dan rekomendasi team audit intern, audit 
ekstern dan hasil pemeriksaan pengawas OJK dan instansi lainnya 

 

 

3. Kelengkapan dan Pelaksanaan Tugas Komite 

a. Tugas, Tanggung Jawab, Program Kerja, dan Realisasi Program Kerja Komite 

No. Program Kerja dan Realisasi Program Kerja Komite 

1. Komite Audit 

Tugas dan 
Tanggung Jawab 

:  - 

Program Kerja : - 

Realisasi : - 

Jumlah Rapat : - 



2. Komite Pemantau Risiko 

Tugas dan 
Tanggung Jawab 

: - 
   

Program Kerja : - 

Realisasi : - 

Jumlah Rapat : - 

3. Komite Remunerasi dan Nominasi 

Tugas dan 
Tanggung Jawab 

: - 

Program Kerja : - 

Realisasi : - 

Jumlah Rapat : - 

4. Komite Manajemen Risiko 

Tugas dan 
Tanggung Jawab 

: - 

Program Kerja : - 

Realisasi : - 

Jumlah Rapat : - 

5. Komite Lainnya 

Tugas dan 
Tanggung Jawab 

: - 

Program Kerja : - 

Realisasi : - 

Jumlah Rapat : - 

 

b. Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite 

No. NIK Nama Keahlian 

Komite Independen 

Komite Audit 
Komite 

Pemantau 
Risiko 

Komite 
Remunersi 

dan Nominasi 

Komite 
Manajemen 

Risiko 

Komite 
Lainnya 

Ya/Tdk 

1.          

2.          

3.          

 

 



C. KEPEMILIKAN SAHAM ANGGOTA DIREKSI, ANGGOTA DEWAN KOMISARIS DAN PEMEGANG SAHAM PADA KELOMPOK USAHA BPR 

1. Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada Kelompok Usaha BPR 

No. NIK Nama Anggota Direksi Nama Kelompok Usaha BPR 
Persentase 

Kepemilikan (%) 

Persentase 
Kepemilikan (%) 

Tahun Sebelumnya 

      

      

      

 

2. Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada Kelompok Usaha BPR 

No 
NAMA ANGGOTA DEWAN 

KOMISARIS 
NAMA KELOMPOK USAHA BPR 

Persentase Kepemilikan (%) 

 Posisi 2024  
 Posisi Tahun 

Lalu  

1 Hardy Yunnaraga PT BPR PRABUMEGAH KENCANA                          
43,58  

                         
40,00  

2 Hardy Yunnaraga PT BPR ARTHAINDO JAKARTA                          
21,72  

                         
21,72  

3 Hardy Yunnaraga PT BPR SUPRADANAMAS                          
58,56  

                         
58,56  

4 Hardy Yunnaraga PT BPR LANGGENGLESTARI BERSAMA                          
68,54  

                         
68,54  

5 Hardy Yunnaraga PT BPR PRIMA DANA ABADI                          
20,00  

                         
20,00  

6 Hardy Yunnaraga PT BPR PERDANA CIPTA SEJAHTERA                          
50,00  

                         
50,00  

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Kepemilikan Saham Pemegang Saham pada Kelompok Usaha BPR 

 

No NAMA PEMEGANG SAHAM NAMA KELOMPOK USAHA BPR 
Persentase Kepemilikan (%) 

 Posisi 2024  
 Posisi Tahun 

Lalu  

1 
Hardy Yunnaraga PT BPR PRABUMEGAH KENCANA 

                         
43,58  

                         
40,00  

2 
Hardy Yunnaraga PT BPR ARTHAINDO JAKARTA 

                         
21,72  

                         
21,72  

3 
Hardy Yunnaraga PT BPR SUPRADANAMAS 

                         
58,56  

                         
58,56  

4 
Hardy Yunnaraga PT BPR LANGGENGLESTARI BERSAMA 

                         
68,54  

                         
68,54  

5 
Hardy Yunnaraga PT BPR PRIMA DANA ABADI 

                         
20,00  

                         
20,00  

6 
Hardy Yunnaraga PT BPR PERDANA CIPTA SEJAHTERA 

                         
50,00  

                         
50,00  

 

 

D. KEPEMILIKAN SAHAM ANGGOTA DIREKSI DAN ANGGOTA DEWAN KOMISARIS PADA PERUSAHAAN LAIN 

1. Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada Perusahaan Lain 

No. NIK Nama Anggota Direksi Sandi Bank Lain Nama Perusahaan Lain 
Persentase 

Kepemilikan 
(%) 

      

      

      

 

 

 

 

 

 



2. Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain 

 

No NAMA ANGGOTA DEWAN KOMISARIS NAMA BANK/PERUSAHAAN LAIN 
SANDI BANK 

LAIN 
KEPEMILIKAN 

(%) 

1 
Hardy Yunnaraga PT BATU INDAH ESTATE   

                      
25,00  

2 
Hardy Yunnaraga PT ARDI KENCANA MAKMUR   

                      
28,00  

3 
Hardy Yunnaraga PT AGUNG DAMAI LESTARI   

                      
58,00  

4 
Hardy Yunnaraga PT BUANA CIPTA ALAM SEJAHTERA   

                      
12,50  

5 
Hardy Yunnaraga PT DUMARA UTAMA MANDIRI   

                      
23,00  

6 
Hardy Yunnaraga PT KARYA SINAU PRASAMA   

                      
40,00  

7 
Hardy Yunnaraga PT SUMBER MAKMUR ALAM   

                      
29,00  

8 
Hardy Yunnaraga PT ISWARA ULUN NADI   

                      
52,50  

9 
Hardy Yunnaraga PT COMPAS   

                      
50,00  

10 
Hardy Yunnaraga PT PRIMA KENCANA SAPTARAHARDJA   

                      
50,00  

 

E. HUBUNGAN KEUANGAN ANGGOTA DIREKSI DAN ANGGOTA DEWAN KOMISARIS PADA BPR 

1. Hubungan Keuangan Anggota Direksi pada BPR 

No. NIK Nama Anggota Direksi Hubungan Keuangan 

   Anggota Direksi Anggota Dewan Komisaris Pemegang Saham 

      

      
 

2. Hubungan Keuangan Anggota Dewan Komisaris pada BPR 

No. NIK Nama Anggota Dewan Komisaris Hubungan Keuangan 

   Anggota Direksi Anggota Dewan Komisaris Pemegang Saham 



3. Hubungan Keuangan Pemegang Saham pada BPR 

No. NIK Nama Pemegang Saham Hubungan Keuangan 

   Anggota Direksi Anggota Dewan Komisaris Pemegang Saham 

      

      

 

F. HUBUNGAN KELUARGA ANGGOTA DIREKSI DAN ANGGOTA DEWAN KOMISARIS PADA BPR 

1. Hubungan Keluarga Anggota Direksi pada BPR 

No. NIK Nama Anggota Direksi Hubungan Keluarga 

   Anggota Direksi Anggota Dewan Komisaris Pemegang Saham 

      

      

 

2. Hubungan Keluarga Anggota Dewan Komisaris pada BPR 

No. NIK Nama Anggota Dewan Komisaris Hubungan Keluarga 

   Anggota Direksi Anggota Dewan Komisaris Pemegang Saham 

      

      

 

 

3. Hubungan Keluarga Pemegang Saham pada BPR 

No. NIK Nama Pemegang Saham Hubungan Keluarga 

   Anggota Direksi Anggota Dewan Komisaris Pemegang Saham 

      

      

 

 



G. PAKET/KEBIJAKAN REMUNERASI DAN FASILITAS LAIN BAGI DIREKSI DAN DEWAN KOMISARIS YANG DITETAPKAN BERDASARKAN RUPS 

 

No. 
Jenis Remunerasi 
(Dalam 1 Tahun) 

Direksi Dewan Komisaris 

Jumlah 
Orang 

Jumlah Keseluruhan 
(Rp) 

Jumlah Orang 
Jumlah Keseluruhan 

(Rp) 

1. Gaji 2 412.000.000 2 333.600.000 
2. Tunjangan  24.000.000   
3. Tantiem  105.550.000  83.400.000 
4. Kompensasi berbasis 

saham 
    

5. Remunersi lainnya     
 Total Remunerasi  541.550.000  417.000.000 
 Jenis Fasilitas Lain     

1. Perumahan     
2. Transportasii     
3. Asuransi Kesehatan     
4. Fasilitas Lainnya     
 Total Fasilitas Lainnya     
 Total Remunerasi dan 

Fasilitas Lain 
 541.550.000  417.000.000 

 

H. RASIO GAJI TERTINGGI DAN GAJI TERENDAH 

Rasio gaji tertinggi dan gaji terendah dalam perbandingan 

Keterangan 
Perbandingan 

a/b 

Rasio gaji pegawai yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang terendah (b) 3,35 

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji anggota Direksi yang 
terendah (b) 

1,40 

Rasio gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi (a) dan gaji anggota Dewan 
Komisaris yang terendah (b) 

1,52 

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji anggota Dewan Komisaris 
yang tertinggi (b) 

1,25 

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji Pegawai yang tertinggi (b) 1,80 



I. PELAKSANAAN RAPAT DEWAN KOMISARIS DALAM 1 (SATU) TAHUN 

No 
Tanggal 
Komputer 

Jumlah 
Peserta 

Topik / Materi Pembahasan 

1 

27 09 2024 2 

1. Evaluasi Kinerja BPR periode Januari 2024 s/d Agustus 2024 yang meliputi :  
a. Evaluasi Realisasi dan Rencana Bisnis BPR  

b. Evaluasi Penetapan Kebijakan Strategis BPR  

2. Isu - isu strategis BPR  
3. Pembahasan RBB  
4. Monitoring Tindak Lanjut Penyelesaian Pemeriksaan OJK  
5. Pelaksanaan APU PPT, Penerapan Tata Kelola dan Penerapan Manajemen Resiko. 

2 

03 12 2024 2 

Pembahasan RBB Tahun Buku 2025 bersama Direksi BPR :  
1. Penerapan Penggunaan CKPN  
2. Penyelesaian NPL  
3. Penyelesaian AYDA  
4. Pengaturan Funding yang Ideal dan Optimal  
5. Review Kondisi Ratio  
6. Monitoring Usaha dan Pembayaran Kewajiban Debitur  
7. Strategi Bisnis dan Kebijakan pada RBB  

3 

03 12 2024 2 

1. Evaluasi Kinerja BPR periode Januari 2024 s/d November 2024 yang meliputi :  
a. Evaluasi Realisasi dan Rencana Bisnis BPR  

b. Evaluasi Penetapan Kebijakan Strategis BPR  

2. Isu - isu strategis BPR  
3. Pembahasan RBB  
4. Monitoring Tindak Lanjut Penyelesaian Pemeriksaan OJK  
5. Pelaksanaan APU PPT, Penerapan Tata Kelola dan Penerapan Manajemen Resiko. 

 

J. KEHADIRAN ANGGOTA DEWAN KOMISARIS 

No. NIK 
Nama Anggota Dewan 

Komisaris 

Frekuensi Kehadiran 
Tingkat 

Kehadiran 
(dalam %) Fisik Telekonferensi 

1. 1571010808630041 Rizal 3  100 

2. 1871060212560004 Hardy Yunnaraga 3  100 



K. JUMLAH PENYIMPANGAN INTERNAL (INTERNAL FRAUD) 

Jumlah 
Penyimpangan 
Internal (dalam 

1 tahun) 

Jumlah Kasus (Satuan) yang Dilakukan Oleh 

Anggota Direksi Anggota Direksi Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap 
Tahun 

Sebelumnya 
Tahun 

Laporan 
Tahun 

Sebelumnya 
Tahun 

Laporan 
Tahun 

Sebelumnya 
Tahun 

Laporan 
Tahun 

Sebelumnya 
Tahun 

Laporan 

Total Fraud         

Telah 
Diselesaikan 

        

Dalam Proses 
Peyelesaian 

        

Belum 
Diupayakan 
Penyelesaiannya 

        

Telah 
Ditindaklanjuti 
Melalui Proses 
Hukum 

        

 

L. PERMASALAHAN HUKUM YANG DIHADAPI 

Permasalahan Hukum 
Jumlah (Satuan) 

Perdata Pidana 

Telah Selesai (telah mempunyai kekuatan hukum yang 
tetap) 

  

Dalam Proses Penyelesaian   

Total   

 

 

 

 

 

 

 



M. TRANSAKSI YANG MENGANDUNG BENTURAN KEPENTINGAN 

No. 
Pihak yang Memiliki Benturan Kepentingan Pengambil Keputusan 

Jenis Transaksi 
Nilai Transaksi 

(Jutaan 
Rupiah) 

Keterangan 
NIK Nama Jabatan NIK Nama Jabatan 

          

          

          

 

N. PEMBERIAN DANA UNTUK KEGIATAN SOSIAL DAN KEGIATAN LAIN 

No. 
Tanggal 

Pelaksanaan 
Jenis Kegiatan (Sosial/ 

Politik) 
Penjelasan 
Kegiatan 

Penerima 
Dana 

NIK/NPWP 
Jumlah 

(Rp) 

       

       

       

 

 

Palembang, 25 April 2025 
PT. BPR PRABUMEGAH KENCANA 

 

     

 

               Yulianty              Rizal 
       Direktur Utama   Komisaris Utama 
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